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DOWN VALLADOLID es una asociacion
con personalidad juridica propia distinta
de la de sus asociados, tiene plena
capacidad de obrar para el cumplimiento IVI E IVI O R I A
de sus fines, se rige por la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del

Derecho de Asociacidn, y por las demas

disposiciones que le son aplicables, asi

VALLADOLID

Domicilio social 2 O 1 9
Plaza Uruguay s/n Valladolid



SERVICIO DE PROMOCION PARA LA AUTONOMIA
PERSONAL (abril 2021)

Servicio de Estimulacién Cognitiva

Servicio de Habilitacion Psicosocial

Servicio de Asistente Personal

Servicio de Habilitacion y Terapia Ocupacional

CENTRO SANITARIO

Reconocimiento como Centro Sanitario para los servicios de
logopedia y psicologia

REGISTROS
Registro de utilidad publica con el n°® 118.136

En la seccion primera del registro provincial de asociaciones con el n®
1.565.

En el registro municipal de asociaciones vecinales, con el n® 227,
clasificada en el grupo de Asociaciones para Minusvalidos.

En el registro de Entidades de caracter social de Castilla'y Le6n con el
n°47.011 E.

En el registro de Entidades de Recuperacion y Rehabilitacion de
Minusvalidos con el n°® 1.938

Mision: Promover y desarrollar los proyectos de vida de las
personas con sindrome de Down y de sus familias con el fin que
les permita ser ciudadanos de pleno.

Visién: Ser un grupo de referencia a nivel provincial en el
desarrollo de proyectos de vida de las personas con
discapacidad intelectual, mediante la prestacién de apoyos
personalizados y el disefio y la implantacion de acciones
innovadoras.

Valores: Autonomia. Independencia. Respeto.
Autodeterminacion. Toma de decisiones. Control de la propia
vida

ACCIONES
REALIZADAS




ACCIONES
REALIZADAS

PROGRAMA DE LOGOPEDIA. Convenio Diputacion
Provincial de Valladolid

12 localidades

12 participantes

ENCUENTRO DE FAMILIAS. Olmedo

170 participantes

ELABORACION CALENDARIO 2020

50 participantes

USUARIOS DE poblaciones menores de 20.000 hab.

38

SERVICIOS a usuarios de poblaciones menores de 20.000
hab.

134

SERVICIO DE VALORACION Y DIAGNOSTICO

65

SERVICIO DE APOYO PSICOLOGICO A LAS FAMILIAS

38



ATENCION
TEMPRANA

GRUPO PADRE A PADRE

6 reuniones

6 padres/madres
participando

Publicacién

DS WN

Velledelid

ASCCIACION DOWN VALLADOLID

Reunidn con los Centros de Salud y Hospitales:

Hospital Clinico Universitario de Valladolid
Residencia Hospital Rio Hortega

Hospital Campo Grande



EMPLEO

> ITINERARIOS PERSONALIZADOS PARA LA
INSERCION LABORAL

10 participantes

» CURSO YO ME PREPARO

8 participantes

> VIAJE IMSERSO con APROCOR (Madrid)

Tarragona

15 participantes

» CAMPAMENTO DE VERANO, Los Alcazares

(Murcia)

15 participantes



OTROS
PROYECTOS

PROYECTO CULTURAL INCLUSVA

PARTICIPACION EN EL PROYECTO ERAMUS

CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL DEL SINDROME
DE DOWN

ENCUENTRO DE FAMILIAS

PARTICIPACION EN LA ASOCIACION POIESIS



ACCIONES
REALIZADAS

Nuevas redes de colaboracion:
FUNDABEM

Universidad Europea Miguel de Cervantes
Fundacion Universidad de Valladolid
Universidad de Valladolid.

Instituto Gregorio Fernandez
Participacion en otras redes

Down Espafia: actualmente estamos participando en las
redes de: atencién temprana, educacion, autonomia y vida
independiente, empleo con apoyo, foro de gerentes y
directivos. Junta Directiva (vicepresidencia)

Down Castillay Ledn: Junta Directiva (Vicepresidencia)

Asociacion Europea Sindrome de Down. Participando
dentro de la Junta Directiva.

Convenios de colaboracion empresarial

BBVA para el desarrollo de préacticas laborales no
remuneradas en las distintas oficinas de la entidad
bancaria en Valladolid.

MIRACLIA SA donacién del 1% de los beneficios de una
aplicacion informéatica que gestiona la empresa.

VRAC QUESOS ENTREPINARES
Para la participaciéon de chicos hasta 12 afios en sus
equipos infantiles.

KIABI para la realizacion de practicas y contratacion de
personas con sindrome de down.

GUALDA COMUNICACIONES para la realizacion de
practicas y contratacién de personas con sindrome de
down.

CARREFOUR MARKET para la contratacion de personas
con sindrome de down

TRANSPARENCIA

La asociacion dispone un programa COMPLIANCE (cumplimiento
legal) realizado por la empresa S&Y Consultores

ISO 9001:2015



JUNTA
DIRECTIVA

Composicién de la Junta Directiva

Don Manuel Velazquez Lépez Presidente
Dofia Matilde Sahagun Schwartz Tesorera
Dofia Nieves Cruells Ordofiez Secretaria

Don Ismael Alonso Cantalapiedra
Vicepresidente

Dofa Elena Garcia-Amado Sagaardia Vocal
Don Federico Herguedas Pastor Vocal
Don Julio Sanz Garcia Vocal
Don Toméas Marqués Macias Vocal

Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion
fueron nombrados por un periodo de 4 afios (2019-2022),
pudiendo ser reelegidos una o varias veces por periodos
de igual duracién, todo ello con independencia de la
facultad de revocacién y nombramiento que le compete a
la Asamblea General en cualquier momento.

Durante este ejercicio 2019 los miembros de la Junta
Directiva de la Asociacién no han percibido ninguna clase
de remuneracion, sueldo o dietas, por su dedicacion a las
funciones propias del gobierno y direccion de la
Asociacion.

Al 31 de diciembre de 2019, la Asociacion no habia
contraido ninguna obligacion en materia de pensiones o
seguros de vida a favor de ninguno de los miembros de la
Junta Directiva ni, asimismo, existian anticipos o créditos
concedidos por la Asociacion a los mismos



Gerente:

M. Antonia Juan Gamalié
Servicio de Atencién Temprana

M. Carmen Fiz Hernandez

Servicio de Valoracién y Diagndstico

Adrian Jiménez Martinez-Conde

EQU I PO Servicio de Estimulacion Cognitiva:
TECNICO

Adela Pereda Manso
Irene Alonso Escudero
Susana Huerta Fernandez
Carla Moreno Arce
Servicio de Habilitacion Psicosocial
Alfonso Rodriguez de Rojas
Maria Luisa Soriano lzquierdo
Servicio de Terapia Ocupacional
Jennifer Garcia Herreras

Administracion:
Luis Casero Careto

Ana Villanueva Garcia

Socios

A 31 de diciembre de 2019 el nUmero de socios es de

82




